Materska §kola — Nova Ves nad Zitavou 55

Vnitorna smernica o adaptaénom vzdeldavani

Nazov a sidlo organizacie: Materska $kola-Novi Ves nad Zitavou 55
EDUID skoly: 100005971
Ucinnost’ vnatorného predpisu: 01.01.2020

Smernica podla § 51, § 52 zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zdkon*) v zneni neskorsich
predpisov stanovuje pravidld pre priebeh a ukoncenie adaptacného vzdeldvania zacinajucich

pedagogickych a odbornych zamestnancov.




CL1

Zakladné ustanovenia

1. Adaptacného vzdelavania sa ziucastiuje kazdy zacinajici pedagogicky (odborny) zamestnanec.
Adaptacného vzdelavania sa zucastiuje aj pedagogicky (odborny) zamestnanec, ktory uzatvara
prvy pracovny pomer v Skolstve.

2. Cinnost’ uvadzajiceho pedagogického (odborného) zamestnanca vykonava pedagogicky
(odborny) zamestnanec s I. atestaciou.

3. Sposob realizacie adaptacného vzdelavania:
(1) samostadium

(2) pedagogicka (odbornd) ¢innost’
(3) tvorba a vyplnanie pedagogickej dokumentécie
(4) aktivna i¢ast’ na praci metodickych ttvarov

(5) oboznamenie sa s materialnym vybavenim Skoly (Skolského zariadenia)

CL2

Program adaptacného vzdelavania
1. Nazov programu: ,,Program adapta¢ného vzdeldvania zacinajiceho pedagogického
(odborného) zamestnanca“ ( v nazve sa stanovi kategoria, pripadne podkategoria)

2. Program adaptacného vzdelavania obsahuje:
e cCiastkové ciele vzdeldvania, termin ich plnenia a termin ich priebeznej kontroly
e personalne zabezpecenie
e sposob ukoncenia adaptacného vzdeldvania

3. Obsahom adaptacného vzdelavania je sthrn teoretickych vedomosti a praktickych zru¢nosti a
postupov Specifickych pre vykonavanie ¢innosti, ktoré pedagogicky (odborny) zamestnanec
nemohol ziskat’ predchadzajicim vzdelavanim.

Ide najmé o zakladné vedomosti o:

a) organizacii a Strukture Skoly alebo Skolského zariadenia,

b) podmienkach a potrebach Skoly a konkrétneho pracoviska,

¢) vSeobecne zaviznych pravnych predpisoch, ktoré upravuju ¢innost’ skoly,1)

d) predpisoch o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a poziarnej ochrane a ich rozpracovanie
vo vnutornych predpisoch skoly,

e) registratirnom poriadku skoly,

1 ) Napriklad Zakonnik prace, zékon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 138/2019
Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a
vykonavacie predpisy k tymto zakonom, ktoré¢ sa dotykaji problematiky zamestnavatel'a



f) sposobe fungovania informacného systému skoly

g) pracovnom a organiza¢nom poriadku Skoly,

h) Skolskom vzdeldvacom programe $koly,

1) pedagogickej dokumentécii a ostatnej dokumentacii Skoly a o jej vedeni,

J) zrucnosti samostatne vyuzivat’ ziskané vedomosti pri vykonavani pedagogickej ¢innosti alebo
odbornej ¢innosti podla prislusnej kategorie alebo podkategorie do ktorej je pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec zaradeny ako napriklad:

>
>

planovanie vychovno — vzdelavacej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti,

vyty¢enie vychovno-vzdelavacich cielov pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti a
ich vdzba na platné vychovno-vzdeldvacie programy Skoly,

organizécia prace priamej vychovno - vzdelavacej ¢innosti,
vypracovanie vlastnych planov vychovno-vzdelavacej Cinnosti s vyuzitim Specifik skoly,
jej materialneho zabezpecenia a regionalnych prvkov,

pravidelné pisomné pripravovanie sa na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, vyber pomocok,

vyuzivanie modernych metdd, ich ucelné a efektivne vyuzitie pri vykone pedagogickej
¢innosti alebo odbornej ¢innosti,

vyuzivanie a manipulécia s didaktickou technikou,
evidovanie informacii o osobnosti dietat’a a jeho rozvoji /diagnostika/,

kontrolovanie vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu alebo odbornej ¢innosti

s reSpektovanim Specifik ustnej, pisomnej a praktickej kontroly vysledkov a dodrziavanie
profesijne;j etiky pri kontrole a hodnoteni,

komunikovanie so zdkonnymi zastupcami a organizaciami, ktoré sa na vychove a
vzdelavani podiel'aju.

4. Obsah programu adaptacného vzdeldvania sa stanovi tak, aby mohol byt’ za¢inajicim
pedagogickym zamestnancom alebo za¢inajicim odbornym zamestnancom zvladnuty spravidla v

rozsahu

» najmenej Sest’ mesiacov az jeden rok, ak ide o za¢inajuceho pedagogického
zamestnanca, asistenta ucitel'a, pedagogického asistenta alebo zac¢inajuceho
odborného zamestnanca.

CL3

Sposob ukoncenia a poziadavky na ukonéenie adaptacného vzdelavania

1. Adaptacné vzdelavanie pedagogicky zamestnanec kon¢i otvorenou hodinou /vzdeldvacou
aktivitou/ a zavere¢nym pohovorom pred troj¢lennou komisiou.

2. Skasobnu komisiu menuje riaditel’ §koly. Clenom skiisobnej komisie je uvadzajici
pedagogicky zamestnanec alebo uvadzajici odborny zamestnanec a d’alsi pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec zaradeny najmenej do kariérového stupiia samostatny
pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec, ktorého vymenuva riaditel’.
Predsedom sktSobnej komisie je riaditel’.



3. Vyber témy otvorenej hodiny /vzdelavacej aktivity/ mdéze byt ponechany aj na zac¢inajuceho
pedagogického zamestnanca pred ukoncenim vzdelavania.

4. Asistent ucitel’a, pedagogicky asistent, odborny zamestnanec kon¢i adaptacné vzdelavanie
prezentaciou pripravenej pomocky, pracovnych listov a zavere¢nym pohovorom pred troj¢lennou
komisiou

5. Témy zavere¢ného pohovoru st stanovené v stlade s obsahom adaptacného vzdelavania.

6. V poziadavkach na ukoncenie adaptacného vzdelavania riaditel’ blizSie urci kritéria na ispesné
ukoncenie (v prilohe smernice).

ClL 4
Personalne zabezpecenie programu adapta¢ného vzdelavania

Personalne zabezpecenie:

e Adaptacné vzdelavanie zacinajuceho pedagogického sa kona pod dohl'adom uvadzajaceho
pedagogického zamestnanca.

e Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec koordinuje a zodpoveda za priebeh adaptaéného
vzdeldvania a pri ukonceni adaptacného vzdeldvania hodnoti mieru osvojenia profesijnych
kompetencii zacinajiceho pedagogického zamestnanca na vykon pracovnej cinnosti
samostatného pedagogického zamestnanca.

e Specializovana ¢innost’ uvadzajiceho pedagogického zamestnanca moze vykonavat’ len
pedagogicky zamestnanec, ktory je zaradeny najmenej do kariérového stupnia pedagogicky
zamestnanec s prvou atestaciou.

CL5
Termin ukoncenia adapta¢ného vzdelavania
Riaditel’ ur¢i termin ukoncenia adaptacného vzdelavania.
CL6
Udinnost’

Tato smernica nadobuda ucinnost’ 1. januéra 2020.



Zoznam priloh

Priloha 1 Prihlaska na adaptacné vzdelavanie - ZZ

Priloha 2 Oznamenie o zaradeni na adapta¢né vzdelavanie zaginajuceho uéitela - RS
Priloha 3 Menovanie uvadzajuceho uéitela - RS

Priloha 4 Zaznam o adaptaénom vzdelavani - RS

Prilohy k Zaznamu o adaptacnom vzdelavani:

Priloha 4.1 Témy zaverecného pohovoru AV- UZ

Priloha 4.2 Zéavere¢na sprava uvadzajuceho pedagogického/odborného zamestnanca - UZ
Priloha 4.3 Zépisnica o ukon¢eni adaptacného vzdelavania - UZ

Priloha 5 Kritéria hodnotenia adaptacného vzdelavania - UZ

Priloha 8 Pozvanka na vykonanie otvorenej hodiny - RS

Priloha 9 Protokol o absolvovani AV - RS

Skratky vypracovania:

ZZ7 - za€inajuci zamestnanec
UU - uvadzajici zamestnanec
RS - riaditel’ $koly



Materska $kola — Nova Ves nad Zitavou 55, 951 51

Prihlaska na adaptacné vzdelavanie
V zmysle §51 zdkona €. 138/2019 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov prihlasujem sa na adaptacné vzdeldvanie zacinajiceho
pedagogického ucitela do Materskej Skoly - Nova Ves nad Zitavou 55 v Skolskom roku

DAtum @ MIESTO NATOAEIIAL ...neeeeeeeeeeeee e e e e e e et e e e e e e e e e eeeeeaeeeeeeeeeeaaanaaaaens
BYAIISKO: .ttt ettt et eneeas

SEAAIUIN UKONCEIIE TIA: .ot e e et e e e e e e e e e e e e e aeaeeeeeeeeeaaaaaeaaeeaae

CHSI0 QIPLOMIUL 2 ..o
DAtUM VYAANIA ¢ ..ottt et
Déatum vzniku 1. pracovného pomeru v SKOIStVe © ......ccceveiiiieiiiieieeeeecee e
IMIESEO, AALUIN: ...ovviiiiiiiiie et et e ettt e e e eeaa e e e e e eaaeeeeeeaaeeeeeeataeeeeenes

Podpis ZaCINajucCEho UCIEEIA. .. ..coveeeeeeeee et e e e e e e e e eaaeeeeas
p 1

Potvrdenie riaditel’a Skoly o zaradeni pedagogického zamestnanca

Kariérovy stupeni : ............... zacinajuci pedagogicky zamestnanec....................

V Novej Vsi nad Zitavou dia :

Podpis riaditel’ky MS



Materska $kola — Nova Ves nad Zitavou 55, 951 51

Vézena pani ucitel’ka

Vec: Oznamenie

V zmysle §51, ods. 6 zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov na zéklade VaSej prihlasSky Vas
zarad’'ujem na adaptacné vzdelavanie zacinajuceho ucitel’a v Skolskom roku .......................
Adaptaéné vzdeldvanie budete absolvovat pod dohladom uvadzajuceho pedagogického

Zamestnanca ........................ podl'a Programu adaptacného vzdeldvania PZ.

riaditel’ka MS

V Novej Vsi nad Zitavou, diia:



Materska $kola — Nova Ves nad Zitavou 55, 951 51
Zaznam o adaptacnom vzdelavani pedagogického zamestnanca

Zaciatok AV:
Riaditel skoly:

1.Zacinajici pedagogicky zamestnanec

Meno a priezvisko .......ccceevvieviienieeiieieceeee e

Datum a miesto narodenia............cccceeevueercveenieenveennnenns

Absolvoval (ndzov skoly, rok ukoncenia)...........ccoceereeecieenieecieeneeeneennen.
OdbOIME ZAMETANIE ......veeevvieiiieiieeiieeieeeieeiee e eteeereeteesereesseessseessneenseas

2.Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec

Meno a priezvisko:

Kariérova pozicia: uvadzajuci PZ

Kariérovy stupeit: PZ s 1. atestaciou

Skola: Materska $kola — Nova Ves nad Zitavou 55
Zriad'ovatel $koly: OBEC — Nova Ves nad Zitavou

Adaptacné vzdeldvanie sa realizuje podla zdkona 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch o odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

3. Program adapta¢ného vzdeldvania

4. Zéaverecna sprava uvadzajiceho pedagogického/odborného zamestnanca

5. Protokol o ukonc¢eni adapta¢ného vzdelavania

6. Zapisnica o ukonceni adapta¢ného vzdelavania

Adaptaéné vzdelavanie bolo ukoncené:



Materska §kola — Nova Ves nad Zitavou & 55, 951 51

Cislo: Datum:

Menovanie ¢lenov skiiSobnej komisie

V zmysle § 52 ods. 3 zékona 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch o
zmene a doplneni niektorych zdkonov

menujem ¢lenov skasobnej komisie ukoncenia

Adaptacného vzdelavania pedagogického zamestnanca pre predprimarne vzdelavanie

v tomto zloZeni

predseda,
uvadzajuci PZ :
¢len komisie:

¢len komisie

riaditel’ka Skoly



Materska $kola — Nova Ves nad Zitavou & 55, 951 51

Datum:

Cislo:

Pozvanka

V zmysle zakona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle vyhlasky €. 361/2019 o vzdelavani v profesijnom

TOZVOji.

pozyvam Vas

na ukoncenie adaptacného vzdelavania dila ...........cccceveeienen. , ktoré sa uskuto¢ni formou
otvorenej hodiny, zavereCnym pohovorom v Materskej Skole - Nova Ves nad Zitavou pred

troj¢lennou skusobnou komisiou.
Obsah:
1. Téma otvorenej hodiny: .

2. Témy zaverecného pohovoru: .

riaditel’ Skoly



Materska $kola— Nova Ves nad Zitavou &. 55, 951 51

Cislo: Datum:
Miesto:

Protokol

o ukonceni adaptacného vzdeliavania uditel’a pre predprimarne
vzdelavanie

v zmysle § 52, ods. 5 zakona 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Adaptacné vzdelavanie bolo ukonCené dna  .........cccoeeoiiiienn. v rozsahu obsahu
vzdelavacieho programu adapta¢ného vzdelavania v termine od .............. do e,

Meno a priezvisko za¢inajiiceho pedagogického zamestnanca

Détum a miesto narodenia:

Adresa trvalého pobytu:

Nazov programu: adaptaéné vzdelavanie PZ pre predprimarne vzdelavanie
Téma otvorenej hodiny: / Obsahovy celok:

Rozsah vzdelavania:

Vysledok ukoncenia adaptacného vzdelavania:

Zlozenie skusobnej komisie :

Predseda :

Clen

Clen :

peciatka a podpis riaditel’a



Materska $kola — Nova Ves nad Zitavou & 55, 951 51

Cislo: Datum:

Zaverecna sprava uvadzajiceho pedagogického zamestnanca

Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec
Meno a priezvisko:

Aprobacia, zameranie:

Skola :

Zacinajuci pedagogicky zamestnanec
Meno a priezvisko:

Datum a miesto narodenia:

Odborné zameranie/aprobacia:

Skola :
Adaptacéné vzdelavanie zacalo dia:

Priebeh adapta¢ného vzdelavania:

Odporuacania uvadzajiaceho uéitel’a:

Oboznamenie skiSobnej komisie so zivere¢nou spravou dia
Nazov vzdelavacej aktivity:

Termin ukoncenia adaptac¢ného vzdelavania:

Sposob ukoncenia adapta¢ného vzdelavania: otvorena hodina

Zavereény pohovor:

Oboznamenie skiiSobnej komisie so zaverecnou spravou.

Skasobna komisia bola so zaverecnou spravou obozndmena.



POdpPiSY: .ooeeieeiieiecieee e

riaditel’ MS

¢len skusobnej komisie

V Novej Vsi nad Zitavou, dia:



Materska $kola — Nova Ves nad Zitavou &. 55, 951 51

Témy zaverecného pohovoru adaptacného vzdelavania

1. Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni zmien a doplnkov zékonov

2. Zékon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

3. Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdelavanie
4. Vyhlaska 541/2021 o materskej Skole
5. Organiza¢né formy a metody vychovy a vzdelavania v MS
6. Didaktické zasady a ich uplatnenie v praxi
7. Tvorba uc¢ebnych osnov
8. Zéakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samospréve a o zneni
neskorsSich predpisov.
9. Vnutorné predpisy skoly:
Pracovny poriadok
Organizacny poriadok
Skolsky poriadok
10. Poradné organy v MS

11. Didaktické zasady a ich uplatnenie v praxi.

12. Planovanie VVC



Materska $kola - Nova Ves nad Zitavou &. 55

Kritéria hodnotenia adapta¢ného vzdelavania

. Hodnotenie hospita¢nej ¢innosti.
. Hodnotenie pisomnych priprav na vychovno-vzdelavaciu ¢innost.

1
2
3. Vedenie pedagogickej dokumentacie a ostatnej dokumentacie skoly.
4. Uplatiovanie legislativy v Skolskej praxi.

5

Znalost ~SVP, SkVP, aplikacia obsahovych a vykonovych standardov, cielovych
poziadaviek a miera rozvoja kIi¢ovych kompetencii u deti.
6. Urovei vypracovania vlastnych vychovno-vzdelavacich planov, vyuZivanie materidlneho
vybavenia skoly, vyty€enie vychovno-vzdelavacich ciel'ov..
7. Realizacia otvorenej hodiny, prezentacia a vyuzivanie modernych metdéd a foriem
vyucovania.

Pisomna priprava podl'a predhospitacného zdznamu.

8. Zrunosti v ziskavani a spracovani informacii prostrednictvom elektronickych médii,
vyuzivanie webovych stranok MS SR, SPU ...
9. Zéaverecny pohovor, preukdzanie vedomosti a samostatnosti v komunikacii k ur¢enym

témam.

SkuSobna komisia pri rozhodovani o ukonceni adaptacného vzdelavania berie do ivahy
odporucanie uvadzajiceho pedagogického zamestnanca, ktoré uvedie vo svojej zéverecnej

sprave.



Materska $kola - Nova Ves nad Zitavou ¢&. 55, 951 51
Cislo: Datum:
Zapisnica o ukonceni adaptacéného vzdelavania
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec:

Déatum a miesto narodenia:

Absolvovana Skola, rok ukoncenia:

Odborné zameranie:

Skola (adresa):

Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec:
Odborné zameranie/aprobacia:

Skola :

Zaciatok adaptacného vzdelavania:
Ukonc¢enie adapta¢ného vzdelavania:
Realizacia otvorenej hodiny

Datum:

Trieda:

Téma: Obsahovy celok:
Zaverecny pohovor

Datum:

Témy ¢.

Vysledné hodnotenie a zaver

Skiasobna komisia

Predseda: e

Clenovia: 1. e
2 e

Zacinajuci pedagogicky zamestnanec: ..

V Novej Vsi nad Zitavou, dia:
Vypracovala: D. Kramérova






